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Constituicdo Federal

A transparéncia estd marcada na Constituicdo Federal, tanto na forma
passiva, quanto ativa. Diz o Artigo 5°, que dispde sobre os direitos individuais:

“Todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos informacdes de seu interesse
particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da
lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel d seguranca da sociedade e do Estado”.




Constituicdo Federal

A Constituicéo Federal também traz a Publicidade como um principio
constitucional, destacado no Artigo 37:

“A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia [...]”

Principio da Publicidade: tem como finalidade mostrar que o Poder Publico
deve agir com a maior transparéncia possivel, para que a populacdo tenha o
conhecimento de todas as suas atuacoes e decisoes.




Lei da Transparéncia

A Lei da Transparéncia, Lei Complementar n°® 131 de 2009, esclarece que a
transparéncia serd assegurada mediante:

| — Incentivo a participacdo popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os
processos de elaboracdo e discussdo dos planos, lei de diretrizes orcamentdrias e
orgcamentos;

Il — Liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo redl,
de informacgdes pormenorizadas sobre a execucdo orcamentdria e financeira, em meios
eletronicos de acesso publico;

Il - Adoc¢do de sistema integrado de administracdo financeira e controle, que atenda a

padrdo minimo de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao disposto no
art. 48-A.




Lei de Acesso d Informacdo

A Lei de Acesso a Informacgdéo, Lei n° 12.527 de 2011, em seu Art. 3°, estabelece
que: “Os procedimentos previstos nesta Lei destinam-se a assegurar o direito
fundamental de acesso a informagcdo e devem ser executados em
conformidade com os principios bdsicos da administragcéo publica e com as
seguintes diretrizes”™:

| - observdncia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excecdo;

Il - divulgacdo de informacgdes de interesse publico, independentemente de solicitagoes;
Il - utilizacdo de meios de comunicagdo viabilizados pela tecnologia da informacdo;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administracdo publica;

V - desenvolvimento do controle social da administracéo publica.




Lei de Acesso d Informacdo

O que é informacéo?

A LAl caracteriza informa¢do como “dados, processados ou ndo,
que podem ser utilizados para producdo e transmissdo de
conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato”.




Lel N° 13.460

A Lei n° 13.460 de 2017 “dispbe sobre participacdo, protecdo e
defesa dos direitos do usudrio dos servigcos publicos da
administracdo publica”.

Em seu Art. 1° estabelece normas bdsicas para participacéo,
protecdo e defesa dos direitos do usudrio dos servigos publicos
prestados direta ou indiretamente pela administragdo publica.




Decreto n°© 9.203

“Disp6e sobre a Politica de Governang¢a da administra¢gdo publica
federal direta, autarquica e fundacional”.

Um dos principios de governanga para o setor publico é a
“equidade e participacdo”, e uma das diretrizes para a boa
governancad & “considerar os interesses, direitos e expectativas das

partes interessadas nos processos de tomada de decis@o” (BRASIL,
2020:; IIRC, 2014).




Instrug@o Normativa - TCU N° 84/2020

Sdo principios para a elaboracéo e a divulgagéo da prestagéio de contas:
Foco estratégico e no cidaddo

Conectividade da informacgdo

Relacbes com as partes interessadas

Materialidade

Concisdo

Confiabilidade e completude

Coeréncia e comparabilidade

Clareza

Tempestividade

v
v
v
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Transparéncia




Instrug@o Normativa - TCU N° 84/2020

Art. 8° Integram a prestacdao de contas:

a) Os objetivos, as metas, os indicadores de desempenho definidos para o exercicio e os resultados
por eles alcangados, sua vinculagéo aos objetivos estratégicos e & misséo da UPC |[...];
O valor publico em termos de produtos e resultados gerados, preservados ou entregues no
exercicio, e a capacidade de continuidade em exercicios futuros;
As principais acdes de supervisdo, controle e correicéio adotadas para a garantia da legalidade,
legitimidade, economicidade e transparéncia na aplicagéo dos recursos publicos;

d) A estrutura organizacional, competéncias, legislacéo aplicavel, principais cargos e seus
ocupantes, endereco e telefones das unidades, hordrios de atendimento ao publico;

e) Os programas, projetos, acdes, obras e atividades, com indicacéo da unidade responsavel,
principais metas e resultados e, quando existentes, indicadores de resultado e impacto, com
indicacdo dos valores alcancados no periodo e acumulado no exercicio.
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Decis@o Normativa - TCU N° 198/2022

“Estabelece normas complementares para a prestacdo de contas dos
administradores e responsdveis da administragdo publica federal |...]”

Divulgacéo de informacgoes de transparéncia e prestacéo de contas:

v'As informacgées de que tratam as alineas “a” a “e” serdo divulgadas em até
trinta dias apos o final do primeiro trimestre de cada exercicio, e
atualizadas em até trinta dias apds o encerramento de cada trimestre civil
Oou sempre que ocorrerem mudangas relevantes nas informacodes.




Elementos pré-textuais N

Mensagem do dirigente maximo
Visdo geral organizacional e
ambiente externo

Riscos, oportunidades e
perspectivas

Governanga, estratégia e
desempenho

Informagoes orgamentarias,
financeiras e contabeis

~

FINALIDADES

INTEGRADO

ELEMENTOS DE "
CONTEUDO

PRINCIPIOS

Demonstrar a boa e regular aplicagao dos recursos
publicos. Expressar a exatidao dos demonstrativos
contabeis, a legalidade, a legitimidade e a
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economicidade dos atos de gestao.

foco estratégico e no cidadao
conectividade da informacao
relagoes com as partes

interessadas

materialidade

concisao

confiabilidade e completude
coeréncia e comparabilidade
clareza

tempestividade
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Publicidade

A publicidade dos atos, programas, obrads, servicos e campanhas
dos 6rgdios publicos deverad ter carater educativo, informativo ou
de orienta¢do social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos

Ou imagens gue caracterizem promoc¢do pessodl de autoridades
ou servidores publicos (BRASIL, 1988).




Transparéncia

A transparéncia reflete o dever dos Conselhos de prover
ativamente informagdes de interesse publico.

A transparéncia consiste no direito dos diferentes atores da
sociedade de obter informacdes da entidade.

Ha a preocupacdo ndo apenas de deixar a informagdo publica,
mas também acessivel e inteligivel para os cidaddos.




Transparéncia

Transparéncia passiva:

Refere-se as agdes do conselho para prover informagdes
quando demandado pela sociedade, ou sejd, a obrigagdo dos

conselhos de apresentarem as informacgoes solicitadas por
cidaddos e organizagoes.

Transparéncia ativa:

Refere-se as agdes do conselho para prover informagdes sem
que haja um pedido por uma parte interessadad. Pode ocorrer,

proativamente, por iniciativa do conselho ou por imposicdo
normativa.




Transparéncia

Exemplos de transparéncia ativa:

» Transparéncia orcamentaria e financeira
» Transparéncia dirigida

» Transparéncia de processos

> Transparéncia de perguntas frequentes

> Dados abertos
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Todas as estratégias de publicidade e transparéncia ativa

envolvem o principio da participacdo social

em quatro niveis de interacdo




Principio da ————

. . ~ e © o
Participacao *® e oo o
. ® ® ® o SOCIEDADE
social
® &
O _ A N LA P @
Y g .
@
PROFISSIONAIS
OUTROS REGISTRADOS
CI 5]
o ® = ®e
. ‘U it .
@ @
ORGAOS DE
EMPREGADOS ® o " 0 o0 0 ° ¢ CONTROLE EXTERNO




Participacéo social

Por meio de estratégias de participacdo social, os CFPs se
tornam mais transparentes, pois tais estratégias permitem
a contribuicdo direta das partes interessadas na
elaboracdo, execucdo e acompanhamento dos servigcos e
acdes publicas.




Gerar Gerar

Informar L :
Participacao Vinculo




Estratégias de publicidade e transparéncia ativa para a
gestdo eficiente da Governanca Publica

Nivel 1de interacéo: Informar

Objetivo: Manter a sociedade informada sobre servicos, atividades e
projetos; Orientar profissionais.

Tipo de relacéo: relacdo de mdo unica na qual o conselho produz
iInformacoes de forma ativa ou passiva.

Exemplo: site, Portal da Transparéncia e midias sociais.




Estratégias de publicidade e transparéncia ativa para a
gestdo eficiente da Governanca Publica

Nivel 2 de interag¢éo: Comunicar

Informar é parte do principio da publicidade e do dever de transparéncia.

Comunicar & demonstrar que, além de informar e cumprir com a
legislacdo, hda interesse em saber a opinido e o retorno daquilo que foi
percebido pelas partes interessadas.

E um avanco no didlogo, pois os conselhos buscam comecar a entender
se, de fato, as iniciativas estdo gerando resultado, procuram identificar
necessidades, assim como temas relevantes, incluindo riscos e
oportunidades.




Estratégias de publicidade e transparéncia ativa para a
gestdo eficiente da Governanca Publica

Nivel 2 de intera¢&o: Comunicar

Objetivo: Comunicar e ouvir sugestdes sobre os servigos e atividades,
dando retorno aos profissionais

Tipo de relagdo: relacdo bilateral na qual o conselho produz informacdes
de forma a interagir com os profissionais

Exemplo: Midias sociais, Fale Conosco etc.




Estratégias de publicidade e transparéncia ativa para a
gestdo eficiente da Governanca PUblica

Nivel 3 de interagéio: Gerar Participagao

Objetivo: Convidar as partes interessadas para participar de agdes
especificas em prol das aspiragdes e preocupacdes dos profissionais

Tipo de relagdo: relacdo bilateral na qual o conselho proporciona
oportunidades para os profissionais colaborarem na resolucdo de
problemas coletivos.

Exemplo: Projetos sociais, campanhas institucionais e agdes dirigidas
para publicos especificos




Estratégias de publicidade e transparéncia ativa para a
gestdo eficiente da Governanca PUblica

Nivel 4 de interacao: Gerar Vinculo

Objetivo: Trabalhar em parceria com as partes interessadas para analisar
problemas, desenvolver solucoes e inovar nas acoes.

Tipo de relagdo: relagdo bilateral na qual o conselho proporciona oportunidades
para os profissionais participarem efetivamente na construcao de iniciativas
iInovadoras.

Exemplo: participagéo em projetos de médio e longo prazos, oficinas de cocriagao,
grupos de estudo e contribuicdo em politicas publicas.
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Eventos e Treinamentos contato@silp.com.br

Site
www.silp.com.br
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