dao 1.237/2022
TCU-Plenario

Agosto/2024




Tribunal de
Contsz
da Uniao

Conselhos de
Fiscalizacao
Profissional

atividades
fiscalizatorias

! ‘.';. ‘-‘.."/ W H
) /::l /U ‘g‘ 14,: ’. , *;

141

Iw :

’Jﬂf"“'

Wy




Contextualizacdo da o
fiscalizacao do TCU




Acordao
1.237/2022




Fortalecimento

N\

'1 dos Controles §

Internos




Acordao
1.237/2022

Gestao de

DESPESAS




= I 11 ¥

- cobertura de despesas com (

- g '
hospedagem, alimentacao e .
deslocamentos urbanos por & D I A R I AS

afastamento; -
s a A

* nao pode configurar . i

gratificacdo ou retribuicao L e
| pelo exercicio de atividade; ~ f‘ wog e W ' » )

”

- afastamento deve ser fora da

mesma regiao; =i\ —
- obedieéncia aos principios

gérais da gestao publica:

~ razoabilidade,
jomicidade, moralidade
| epublicidade.

- valores de acordo com os
parametros dos Decretos
OS2 NG AN/ 53/197 3, ou
outros atos normativos,
ressalvada a possibilidade de
B adocao de outro valor
- devidamente justificado;
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Auxilio de REPRESENTACAO

- indenizacao dos custos
Incorridos pelo profissional
para a execucao de
atividades de interesse do
conselho indelegaveis a
terceiros;

- seu valor deve ser fixado
com moderacao, de forma
a nao se converter em
remuneracao;

* respeito aos principios da
moralidade,
economicidade e
razoabilidade.

- nao pode configurar
gratificacao ou

retribuicao pelo exercicio
de atividade;



e pagamento pela
J ETO N presenca de conselheiro L_J
, em orgaos de deliberacao
A L/ - coletiva;
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1 e valor definido em

1 5
observancia aos Principios Y |

 da razoabilidade, i
economicidade e
s moralidade;

e se a titulo de indenizacao
nao pode ser acumulado
l com outras verbas
"indenizatorias sob o
mesmo fundamento.




 AUXILIODE
REPRESENTACAO |

-

DIARIA

iIndenizacao de
despesas com
hospedagem,
transporte e
alimentacao

gratlflcagao pela
presenca do
conselheiro em
orgaos de ¥
- deliberacao coletiva

f& - eSS,

se a titulo de
indenizacao, nao

Indenizacao pela
atuacao no conselho
== em tarefas
' indelegaveis
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- verbas de carater eventual, de natureza
indenizatoria
- nao podem ser concedidos cumulativamente;

o — A N
> o 1 o ode ser
- permitida acumulacao de jeton com diaria, —~ acugwla 4o comt
mesmo como indenizacao se nao houver W RO
coincidéncia nos seus fatos geradores i e
indenizatorias sob o

- nao € admissivel a sobreposicao do auxilio de
representacao com o jeton se ambos visarem

indenizacao pelo comparecimento as reunioes
colegiadas

mesmo
fundamento;
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4 o EBE “""M 'Alli' ol ?m“f
Emprestimo - ,,.. Bl

e vedada a concessao de |

empréstimos a terceiros, | " ' | H l__
mas admitida entre conselhos, r ””“““ "1“ (M
desde que para o atendimento de l' ) | N

situacao ocasional e B 111111010010
a juros, quando incidentes, HHH’ qilff
compativeis com os praticados err .
aplicacdes financeiras. MEA "”””’”m M H ”.”“"m W
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Bolsas de
estudos

- admissivel exclusivamente a
conselheiros, empregados e a
profissionais inscritos

- alinhamento a programa de
capacitacao interna ou para o
aperfeicoamento profissional

 precedida de processo
seletivo

» observancia dos principios da
isonomia, da impessoalidade,

da publ icida e:eﬁ‘mmahda; -3
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'Benefl'cios do
Controle
Externo







Obrigado!

minzvr@tcu.gov.br
61 3316 7227

ouvidoria@tcu.gov.br
0800-644-1500 - Opcao 1
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